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CURRICULUM VITAE ROSA PICCININNI

INFORMAZIONI  [LUOGO E DATA DI NASCITA: _

PERSONALI NAZIONALITA: Italiana

E-MAIL: rosa.piccininni@cultura.gov.it

ATTUALE POSIZIONE Area Funzionari, Famiglia professionale amministrativo e gestionale,

LAVORATIVA Funzionario amministrativo presso la Soprintendenza archeologia belle
arti e paesaggio per la citta metropolitana di Bari - Responsabile del
Servizio Gestione risorse umane e organizzazione

ESPERIENZE - Dal 27/03/2000 ad oggi
LAVORATIVE MINISTERO DELLA CULTURA

SABAP BA/SEGRETARIATO REGIONALE MIC PER LA PUGLIA
Dal 01/10/2009 ad oggi

Dall'ottobre 2009 assegnata all'Ufficio Gestione risorse umane e
dal 27/10/2011 Responsabile dello stesso Ufficio/Servizio,
curando le attivita relative a organizzazione degli uffici,
contrattazione collettiva e relazioni sindacali, trattamento giuridico
ed economico del personale degli Istituti della Regione di livello
non dirigenziale, Referente del contenzioso del lavoro.

- Referente ALES S.p.A. con decorrenza dal 30/11/2020.
- Responsabile del Servizio | Gestione risorse umane e

Organizzazione, come da Regolamento dei Servizi di cui al D-SR n.
84 del 04/07/2025.

- Incaricata di funzione dirigenziale di livello non generale di
Segretario Regionale Mic Puglia per il periodo dal 1° novembre
2019 al 19 dicembre 2019, nota prot. n. 16485 del 30/10/2019 del
Direttore Generale Bilancio MiBACT,

- Sostituzione del dirigente per I'ordinaria amministrazione in caso
di assenza dal 2015 al 2022, deleghe agli atti d'ufficio.

- Preposto alla sicurezza ex D.Lgs. n. 81/2008 dal 12/09/2024,

- Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione dal 21/06/2017.

- Responsabile del trattamento dei dati nel sistema SIAP WEB per la
Puglia con decorrenza dal marzo 2019.

SEGRETARIATO REGIONALE MIC PER LA PUGLIA

Dal 04/01/2005 a settembre 2009




"

Responsabile Ufficio Vincoli, espropri, prelazioni artistiche e
alienazioni.

SOPRINTENDENZA PER | BENI ARCHITETTONICI E PER IL PAESAGGIO DELLA
PUGLIA - BA

Dal 14/10/2002 al 03/01/2005

Responsabile dell'Ufficio Personale e Referente del contenzioso del
lavoro.

Rappresentante del MiBACT davanti al Giudice Ordinario in

funzione di Giudice del lavoro dal 2002 al 2005, deleghe del DG agli
atti dell'ufficio.

SOPRINTENDENZA PER | BENI ARCHEOLOGICI DEL VENETO - PD

dal 27/03/2000 al 13/10/2002

Responsabile dell'Ufficio Vincoli, espropri, occupazioni
temporanee. Referente del contenzioso del lavoro,

Rappresentante del MiBACT davanti al Giudice Ordinario in
funzione di Giudice del lavoro dal 2000 al 2002, deleghe del DG agli
atti dell'ufficio.

Componente di Commissioni di gare relative a lavori c/o
Soprintendenza per i beni archeologici del Veneto (PD) nel
periodo 2000/2001

STUDIO LEGALE AMMINISTRATIVO — BARI

1998-2000
Avvocato
1995-1997

Biennio pratica forense presso Studio Legale amministrativo

STUDI E ABILITA
PROFESSIONALI

-Superamento della preselezione per il concorso da Dirigente tecnico del MIC e ammissione]
alle prove scritte, Area Musei, 2022, come da link che si riporta:

https://www.fondazionescuolapatrimonio.it/corso-concorso-mic-ammessi-prove-scritte /

Corte di Appello di Bari

1998

Abilitazione all'esercizio della professione di Avvocato

Universita degli Studi di Bari - Facolta di Giurisprudenza

1997-1998

Corso di perfezionamento in “Criminologia generale e
penitenziaria” con discussione di project work

Universita degli Studi di Bari - Facolta di Giurisprudenza

1995-1997

Scuola di Specializzazione in Scienze delle autonomie
costituzionali.
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- Principali materie: diritto amministrativo, diritto costituzionale,
diritto regionale, legislazione comunale e provinciale, giustizia
amministrativa.

Specializzazione in "Scienze delle autonomie costituzionali” -
Votazione 50/50
Universita degli Studi di Bari - Facolta di Economia
e 1996-1997

- Corso di perfezionamento in "La regolamentazione del lavoro
femminile nelle aziende private e nella PA." con discussione di
project work

Universita degli Studi di Bari — Facolta di Giurisprudenza
e 1991-1995
Diploma di Laurea in Giurisprudenza - Votazione 110 e lode/110
Liceo Ginnasio Q. Orazio Flacco di Bari
e 1986/1991

- Diploma di maturita classica - Votazione 60/60

DOCENZE INCARICHI DI DOCENZA PREGRESSA NEL MIC -Titolarita:

-Pillole formative dal titolo “La legislazione del patrimonio culturale” a partire dalla
pubblicazione della Circ. n. 80 del 19/06/2025 della DG-RUO MIC nell’ambito del progetto
Onboarding;

- 23/05/2025, Giornata formativa dal titolo “Il Codice dei beni culturali e del paesaggio” per i
Funzionari archivisti neoassunti, Circ. n. 62 del 16/05/2025 della DG-RUO MIC;

-11e12/06/2024, Giornate formative presso il SR-PUG aventi ad oggetto “La Cultura e il ruolo
del MiC", giusta autorizzazione DG-ERIC prot. n. 20055 del 07/05/2024, 13 CFU, nota SR-PUG
n. 8159 del 03/07/2024;

CORSI DI - CORSI DI DURATA PARI O SUPERIORE ALLE 50 ORE:
FORMAZIONE - AA.2021/22,dal 22/06/2022 al 26/10/2022, “La prevenzione della corruzione nei
comportamenti dei dipendenti della PA", Universita degli Studi di Bari/Corso INPS
Valore PA.

- AA. 2016/17, dal 25/05/2017 al 12/10/2017, “Modelli di organizzazione e di
Gestione delle Risorse Umane”, Universita degli Studi di Bari/Corso INPS Valore PA.

- AA 2015/16, dal  21/04/2016 al 13/10/2016, “La responsabilitd del pubblico
dipendente- Il lavoro pubblico che cambia: Etica del lavoro e mutamenti organizzativi
nella PA"; Universita degli Studi di Bari/Corso INPS Valore PA.

Corso “Federalismo fiscale e sua attuazione” - Scuola Superiore

della PA. presso la scuola dell'Economia e delle Finanze di Bari dal
02/05/2012 al 20/09/2012 con esame e valutazione finale;

- CORSI DI DURATA PARI O SUPERIORE ALLE 3 ORE:

Anno 2025, durata 5 ore, Giornata studio “Verso l'universalita dei linguaggi: un
percorso di progettazione ampliata del patrimonio culturale. Il CUG del MIC per la
ricerca delle pari opportunita”, MIC, Circolare n. 121 del 15/10/2025 DG-OR.

CV Rosa Piccininni - Pagina 3



Corso di formazione da Preposto dal 24 al 25 settembre 2024;

Corso “Protezione della privacy (GDPR) e Risk Assessment’,
Scuola Nazionale dell’Amministrazione, dal 05/12/2022 al
06/12/2022.

2022, dal 15/03/2022 al 23/03/2022, corso “Cos'e e come funziona I'Art-Bonus’
tenuto dal prof. Paolo D’Angeli, SNA.
Corso "Il CUG da adempimento a investimento”, Scuola Nazionale

dell'’Amministrazione, dal 06/12/2021al 07/12/2021.

Anno 2021, durata dall'11/05/2021 al 26/05/2021, corso “Le regole del rapporto di
lavoro pubblico”, SNA.

Anno 2021, durata dal 10/05/2021 al 31/05/2021, corso “Prevenzione della
corruzione nelle Pubbliche Amministrazioni’, SNA.

Corso “Contabilita pubblica”, Scuola Nazionale

dell’Amministrazione, dal 01/04/2021 al 30/04/2021.

Anno 2021, durata dal 22/02/2021 al 23/02/2021, corso “Etica, codici di
comportamento e procedimenti disciplinari nel pubblico impiego”, SNA.

Corso di “Informatizzazione dei processi e dematerializzazione.

Nuovo sistema di gestione documentale e di protocollo

informatico: GIADA” dal 21/01/2019 al 24/01/2019.

Anno2018/2019, durata dal 22/10/2018 A1 26/03/2019, corso "Empowerment della
comunita dei referenti della formazione", SNA.

Anno 2017, durata dal 27/11/2017 al 28/11/2017, corso "Dalla formazione
all'apprendimento”, SNA.

Corso per Auditor interno organizzato da RTI Sintesi presso la

sede MiBACT Roma il 26 e 27 ottobre 2016;

2015, dal 09/03/2015 al 31/03/2015, corso “Tutela, gestione e valorizzazione del
patrimonio culturale”, SR-PUG, E-Learning Moodle MIC,

Corso "Legge 190/2012. Disposizioni per la prevenzione e la

repressione della corruzione dell'illegalita nella P.A" presso il

Segretariato regionale MiBAC Puglia il 01 e 02 ottobre 2015;

Corso di formazione specialistico “Economia degli appalti: lavori,
acquisti” svoltosi presso la sede del MiBACa Roma il 10/11 e 12
febbraio 2014;

Seminario "L'attivita contrattuale della PA.: codice dei contratti
pubblici e regolamento di attuazione” tenutosi presso la sede
MIiBACT Roma il 19 eil 20/11/2012;

Corso di formazione e addestramento su “Programma INPDAP
Pensioni S7” organizzato dall'INPS presso la sede di Bari il 4
ottobre 2012;

2011, 7 novembre 2011, corso “Attuazione del D.Lgs n. 150/2009; Sistema di
misurazione e valutazione della performance del MIBAC Etica, trasparenza ed|
integrita”, DR Beni culturali e paesaggistici PUG, E-Learning Moodle MIC.
Anno 2003, durata dal 15 al 19 dicembre 2003, Seminario su "Organizzazione e|
Gestione del Personale nelle PA”, SSPA (ora SNA).
2006, dal 01/03/2006 al 02/03/2006, corso “Il codice dei beni culturali e del
paesaggio- Supporto nelle azioni di adeguamento formativo e di affiancamento
consulenziale nel settore dei beni e delle attivita culturali’, Fomez, DR Beni culturali e|
paesaggistici PUG.
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2006, dal 22/03/2006 al 12/05/2006, corso "Il codice dei beni culturali e del
paesaggio”: Laboratorio tematico “La pianificazione paesaggistica alla luce del nuovo
Codice: effetti sul quadro normativo pugliese ¢ problemi organizzativi nella stesura del
P.P", Formez DR Beni culturali e paesaggistici PUG.

- Corso per Addetto al Servizio di Prevenzione e Protezione - Bari

dal 26 settembre al 9 ottobre 2017 e successivi richiami triennali
del 2019 e 2022;

Corso “Tutela, gestione, valorizzazione del patrimonio culturale
tra pubblico e privato, stato e territorio: le difficili sussidiarieta”
02/04/2004,

Corso "Organizzazione e gestione del personale nelle PA."
organizzato dalla Scuola Superiore della Pubblica
Amministrazione presso la sede di Caserta dal 15 al 19 dicembre
2003;

- Corso “Archivio elettronico beni vincolati” organizzato dall'ICCD
MiBAC Roma il 03/10/2002 e il 04/10/2002;

Corsi “Addetto primo soccorso e addetto antincendio - livello
medio” dal 2001 ad oggi.

PUBBLICAZIONI e 2014

SCIENTIFICHE "La tutela del patrimonio storico della Grande Guerra e la legge n.

78/2001" - Dire in Puglia, 5/2014, MiBACT Direzione Regionale per i beni
e paesaggistici della Puglia, BetaGamma editrice.

o 2002

“Tutela penale dei beni archeologici” - Catalogo delle opere rubate nel
Veneto 1990-2000, Cierre Edizioni, Verona.

COMPETENZE FRANCESE
LINGUISTICHE Capacita di lettura: Buona

Capacita di scrittura: Buona

Capacita di espressione orale: Buona

INGLESE CAMBRIDGE ENGLISH QUALIFICATIONS: KEY - LEVEL A2
CAPAITAE Buona conoscenza nell’'uso del Personal computer
COMPETENZE
TECNICHE

La sottoscritta presta il proprio consenso, ai sensi del D. Lgs. n. 196/2003 e dell’art. 9 del GDPR 2016/679,
al trattamento dei propri dati personali, ivi espressamente compresi i dati sensibili.
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Bari, 16 dicembre 20

¥ r
25

Aott.ssa Rosa Riccininni

Adott.ssa RogaPiccininni



